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-- 

Minorité CFin (Stucki) Proposition de renvoi 

Renvoi du plan intégré mission-financement 2020-2022 avec l’exigence d’annuler les mesures du 

programme d’allégement 2018 dans les domaines Spitex, personnes handicapées, psychiatrie, jeunesse, 

vieillesse, formation et aide sociale. 
 

 - 

CFin (Bichsel) 1. Déclaration de planification 
La compensation du renchérissement pour le personnel cantonal doit être prise en compte de 
manière appropriée dans les chiffres concernant les années 2020-2022.  

 -- 

CFin (Bichsel) 
PLR (Haas) 

1a Déclaration de planification 
La compensation du renchérissement pour le personnel cantonal doit être prise en compte de 
manière appropriée dans les chiffres concernant les années 2020-2022, la masse salariale ne 
devant pas changer dans les mêmes proportions. 

+  

Les Verts (Imboden) 1b Déclaration de planification 

La compensation du renchérissement pour le personnel cantonal doit être prise en compte de 

 - 
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manière appropriée dans les chiffres concernant les années 2020-2022. 

Les Verts (Imboden) 1c Déclaration de planification 

En ce qui concerne les contrats de prestations, il convient de prévoir pour le personnel une 
croissance de la masse salariale (y compris la compensation du renchérissement) analogue aux 
prescriptions applicables au personnel cantonal pour les années 2020-2022. 

 - 

PS-JS-PSA (Fisli) 2g Déclaration de planification 
Les soldes du budget et du plan intégré mission-financement seront adaptés de manière à ce que 
les 0,3 pour cent puissent toujours être employés pour corriger les retards salariaux (détérioration 
du solde de 12 millions de francs). 

 - 

Brönnimann (pvl) 2g.a Déclaration de planification (en cas de rejet de la déclaration de planification 2g) 
Dans le plan intégré mission-financement 2020-2022, des moyens doivent être utilisés pour 
continuer à rattraper les retards salariaux du personnel enseignant. L’objectif visé reste de 0,3 pour 
cent de la masse salariale. Si les budgets à venir devaient être déficitaires, le Conseil-exécutif 
pourra s’écarter de cet objectif chiffré pour atteindre l’objectif du rattrapage à une date ultérieure. 

 - 

PS-JS-PSA (Näf) 2h Déclaration de planification 
L’attribution aux classes de traitement est adaptée à la classe 7 au degré primaire. Les soldes du 
groupe de produits 9.7.2 Ecole obligatoire et offres périscolaires seront adaptés en conséquence 
pour les années 2020 à 2022. 

 - 

Majorité CFin (Bichsel) 2a Déclaration de planification (correspond à la déclaration de planification 2a du BU)  
La majorité de la CFin soutient le Conseil-exécutif dans la mise en œuvre de la déclaration de 
planification Brönnimann dans les proportions demandées, mais exige que l’administration 
décentralisée en soit exclue (préfectures, arrondissements administratifs, office du registre du 
commerce, offices des poursuites et des faillites, autorités de protection de l’enfant et de l’adulte). 
 

 -- 

Minorité CFin (Bichsel) 
PLR (Haas) 

2a.a Déclaration de planification 
Le Grand Conseil soutient le Conseil-exécutif dans la mise en œuvre de la déclaration de 
planification Brönnimann dans les proportions demandées, mais exige que l’administration 
décentralisée soit en grande partie exclue (préfectures, arrondissements administratifs, office du 
registre du commerce, offices des poursuites et des faillites, autorités de protection de l’enfant et de 
l’adulte). 
 

+  

Minorité CFin (Stucki) 2b Déclaration de planification (correspond à la déclaration de planification 2b du BU) 
La minorité rejette la mise en œuvre de la déclaration de planification et s’oppose à la diminution 
des effectifs. 

 - 
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PEV (Kipfer) 2c Déclaration de planification 
Groupe de produits 5.7.6 Garantie du minimum vital et intégration : augmentation de 25 millions de 
francs des charges du solde du groupe de produits afin de renforcer les efforts d’intégration et de 
maintenir les prestations sociales au niveau des normes CSIAS. 

 - 

pvl (Brönnimann) 2e Déclaration de planification 
Des moyens seront inscrits au plan intégré mission-financement 2020 à 2022 afin de développer 
modérément les champs de recherche sciences de l’ingénieur, durabilité et numérisation à 
l’Université de Berne. 
 

 -- 

pvl (Brönnimann) 2f Déclaration de planification 
Des moyens seront inscrits au plan intégré mission-financement 2020 à 2022 afin de développer 
modérément les champs de recherche technique médicale, technique de précision et informatique à 
la Haute école spécialisée bernoise.  

 -- 

PS-JS-PSA (Gabi 
Schönenberger) 

2i Déclaration de planification 
Groupe de produits 5.7.6. Garantie du minimum vital et intégration 
L’augmentation de 395 000 francs du solde du groupe de produits permettra de relancer la 
collaboration entre et le Service psychologique pour enfants et adolescents (SPE) et le Centre de 
puériculture (CP) et de mettre en œuvre le postulat Schönenberger. 

 -- 

PS-JS-PSA (Gabi 
Schönenberger) 

2j Déclaration de planification 
Groupe de produits 5.7.6. Garantie du minimum vital et intégration 
Animation de jeunesse : les coûts des stages doivent de nouveau pouvoir être admis à la 
compensation des charges. Le solde du groupe de produits doit être rehaussé de 800 000 francs. 

 - 

PS-JS-PSA (Gabi 
Schönenberger) 

2k Déclaration de planification 
Groupe de produits 5.7.6. Aide aux personnes ayant des besoins particuliers de soins, d’assistance 
ou de formation 
L’augmentation de la participation des patients et des patientes aux coûts de l’aide et des soins à 
domicile doit être annulée afin de pouvoir empêcher la discrimination des plus de 65 ans. Le solde 
du groupe de produits doit être rehaussé de 13 millions de francs.. 

 - 

PS-JS-PSA (Gabi 
Schönenberger) 

2l Déclaration de planification 
Groupe de produits 6.7.7. Protection de l’enfance et encouragement de la jeunesse : 
Augmentation de 70 000 francs du solde du groupe de produits afin que le crédit d’encouragement 
de projets de la CEJ puisse continuer d’être alloué et que la Commission pour l’enfance et la 

jeunesse (CEJ) ne soit pas dissoute. 

 - 

Les Verts (Imboden) 2m Déclaration de planification 
Groupe de produits 6.7.9. Mise en œuvre des prescriptions sur les assurances sociales (réductions 
des primes) : Augmentation des charges du solde du groupe de produits de 20 millions de francs 
pour augmenter les réductions de primes afin d’alléger la charge que représentent les primes pour 
la classe moyenne. 

 - 
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PS-JS-PSA (Marti) 2d Déclaration de planification 
Groupe de produits 9.7.2 Ecole obligatoire et offres périscolaires 
Augmentation de 800 000 francs pour la prise en charge pendant les vacances conformément à 
l’article 49a1 LEO. 

+  

PEV (Kipfer) 2n Déclaration de planification 
Groupe de produits 9.7.3 Ecoles moyennes et formation professionnelle :  
Adaptation du solde de 10 millions de francs à partir de 2020 pour autant que le résultat de la 
première lecture de la LFOP soit confirmé. Aucune compensation ne doit être opérée à l’INS. 

+  

Imboden (Les Verts) 
Vanoni (Les Verts) 
Stucki (PS) 
Wyrsch (PS) 

2o Déclaration de planification 
Groupe de produits 9.7.3 Ecoles moyennes et formation professionnelle :  
Augmentation de 10 millions de francs du produit Formation professionnelle supérieure afin que les 
formations transitoires continuent d’être financées par le canton. Aucune compensation ne doit être 
opérée à l’INS.  

 - 

Majorité CFin (Bichsel) 3. Proposition 
Approbation du plan intégré mission-financement 2020-2022 

+  

 


