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Auswahl

Fiir bessere Arbeitsbedingungen der landwirtschaftlichen Angestellten

Der Regierungsrat des Kantons Bern wird aufgrund seiner Befugnisse beauftragt, gestutzt auf
Artikel 359 ff. des Obligationenrechts (OR) den Normalarbeitsvertrag fiir die Landwirtschaft
(NAV Landwirtschaft) vom 24. Oktober 2007 zu Uberarbeiten.

Insbesondere soll der Gberarbeitete NAV Landwirtschaft folgende Punkte anpassen:

1. Senkung der Arbeitsstunden: in einem ersten Schritt auf 49,5 Stunden/Woche im Jahres-
durchschnitt, mit dem Ziel der Einfiihrung der 45 Stundenwoche mit Begrenzung der Uber-

stunden

2. Einflhrung eines verbindlichen Mindestlohns von brutto 4000 Franken pro Monat

3. Der Regierungsrat soll sich ausserdem flir die Unterstellung der Landarbeit unter das Ar-
beitsgesetz (ArG) einsetzen.

Begriindung.

Arbeitszeiten: Der Berner NAV Landwirtschaft erlaubt den 10-Stundentag (2750 Stunden pro
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Kalenderjahr) sowie zuséatzliche Uberstunden auf Anordnung der Arbeitgeberin oder des Arbeit-
gebers. Lange Arbeitszeiten schaden der Gesundheit und erhéhen die Unfallgefahren. Aus die-
sen Grinden hat der Kanton Genf bereits 2013 die Arbeitszeit im Landwirtschaftssektor auf 45

Wochenstunden reduziert. Erst vor kurzem hat der Kanton St. Gallen die Wochenarbeitszeit von
55 auf 49,5 Stunden gesenkt. Der neue Normalarbeitsvertrag (NAV) wurde vom St. Galler Bau-
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ernverband in Zusammenarbeit mit der Arbeitsgemeinschaft Berufsverbande Landwirtschaftli-
cher Angestellter erarbeitet und ist ab Januar 2021 gultig. Damit wird die tagliche Arbeitszeit
von zehn auf neun Stunden gesenkt. Die Arbeitswoche geht Uber flinfeinhalb Tage."

Mindestlohn: Der empfohlene Ubliche und unverbindliche Lohn in der Landwirtschaft fir Hilfs-
krafte betragt 3300 Franken brutto pro Monat. Die letzte Lohnrichtlinie (01.01.2012) des NAV
Landwirtschaft Kanton Bern spricht von 3140 Franken. Dies ist die Halfte des Schweizer Medi-
anlohns (2018: 6538 Franken brutto). Ein Mindestlohn von 4000 Franken fiir Landarbeiterinnen
und Landarbeiter ist immer noch bescheiden - in Anbetracht der harten Arbeit und der langen
Arbeitszeit.

Arbeitsgesetz: Die Landwirtschaft ist vom Arbeitsgesetz ausgenommen, was die Landarbeiterin-
nen und Landarbeiter eines bedeutenden gesetzlichen Schutzes beraubt (Arbeitszeit, Uberstun-
den, Nachtarbeit, Gesundheitsschutz, schwangere Frauen, stillende Mutter usw.).

Verteiler
— Grosser Rat

' Die Arbeitszeitmodelle der Schweizer Landwirtschaft im Uberblick. https://www.bauernzeitung.ch/artikel/landleben/die-ar-
beitszeitmodelle-der-schweizer-landwirtschaft-im-ueberblick-356667
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